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AVIS DE RECRUTEMENT INTERNE / EXTERNE
 N°001/NORD KIVU/COOPY/ Juillet 2024

Dans le cadre de son Projet : « Assistance multisectorielle d'urgence en Nutrition et Education pour
les communautés touchées par la crise du M23 dans la Province du Nord-Kivu », Un recrutement

est ouvert pour le poste suivant :

UN (1) RESPONSABLE BASE DES DONNEE

Description :

Sous la supervision du Chef de Projet et en étroite collaboration avec le Réferent MEAL CO

Responsable de la base des données assurera la gestion quotidienne de la base de données (BDD) des
bénéficiaires du projet tout en respectant les principes de séeurité et de la confidentialité des données de
COOPI-RDC.
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Concevoir et maintenir le bon fonctionnement de la base des données du projet pour garantir la
qualité des données saisies ;

Fournir une assistance technique pour renforcer les capacités du personnel dans I’utilisation de la
base des données du projet ;

Fournir des conseils techniques sur les stratégies visant a améliorer la qualité des données provenant
des équipes du projet, partenaires de la mise en ceuvre, et sur la diffusion et |’utilisation globales des
données ;

Encoder toutes les données dans le systeme MEALLY de COOPI

Compétences technigues :

Participer a la collecte, encodage, analyse et visualisation des données probantes du projet
(quantitatives et qualitatives) ;

Prendre en main le systéeme de gestion des données et assurer la confidentialité et I’assurance qualité
des données ;

Participer a la mise @ jour des outils de collecte des données durant les enquétes et a la conception
des masques des saisies et de stockage des données ;

Assurer un controle des données sur les tablettes et leur synchronisation durant les enquétes ;

Assurer la gestion et le traitement de toutes les données collectées (Photo, GPS, Polygones, etc.)
Assurer le contréle qualité et la mise a jour des données dans la base des données ;

Assurer la gestion des outils d’enquétes (Tablettes, appareil photo, GPS) ;

Gérer toutes les plaintes et réclamations durant la réinstallation en fonction des procédures mise en
place par COOPI ;

Participer activement aux différents processus de validation des données du projet et disponibiliser
les statistiques pour le rapportage (Hebdomadaire, Mensuel, Trimestriel, Semestriel et Annuel) :
Gérer toute la base de données de projet.

COOPI CROIT DANS UN MONDE MEILLEUR ET TRAVAILLE DANS CE BUT : L'ADRESSE E-MAIL

HELP@COOPI.ORG A POUR BUT DE RECEVOIR DES PLAINTES POUR FRAUDE, GASPILLAGE OU ABUS DANS LE
CADRE DES OPERATIONS ET DES PROJETS MIS EN CEUVRE PAR COOPI ; Y COMPRIS LA MAUVAISE GESTION OU
VIOLATION DFS LOIS, RFGLES OU RFGILFMFNTS FTARBLIS PAR LF PFRSON

NEL COOPI OU LFS PARTICIPANTS Al
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Travai (ol | 2 le partenaire de mise en euvre ojet EHS et les autres
Iravailler en étroite collaboration avec le partenaire de mise en @uvre du projet | :

partenaires du projet ainsi qu’avec I'équipe de projet pour la réinitialisation des données ;

Profils souhaités (Formation, Expérience, Compétences, Attitudes) :

Profil (langues, niveau d’études, autres caractéristiques...) : Obligatoirement le candidat doit avoir :

Etre titulaire d’un Bac +3 ou plus en Informatique, Statistiques ou tout autre diplome
équivalent ;

Cumuler au moins 5 ans d’expérience dans une fonction d’administration et de gestion des
données de santé, nutrition, éducation, etc;

Avoir une excellente connaissance en Excel, SPSS et d’EPI Info, ArcGIS, QGIS et Google
Earth et/ou d’autres logiciels d’analyse statistique (STATA, R ou NVIVO) :

Disposer d’une expérience dans le développement des applications Android notamment I"utilisation
des applications, (ODK, KoBoCollect, CommCare) ;

Capacité de faire des analyses statistiques des données (Niveau : univarié, bivari€ et
multivarié) ;

Capacite de déceler automatiquement les doubles comptages et corriger directement :
Excellentes capacités rédactionnelles dont la production des résumés statistiques (Tableau
Pivots, Graphiques) ;

Fort sens de I’organisation ;

Créativité, sens de I’initiative et autonomie dans le travail ;

Bon esprit d’équipe ;

Expérience en ONGI indispensable :

Disponible a étre délocalisé et faire des missions dans d’autres projets de COOPI RDC ;
Capacité de travail dans un contexte politique et sécuritaire sensible ;

Capacités de travail sous pression et de fagon autonome ;

Maitrise du frangais, Swahili et une des langues locales de la zone d’intervention (parlé et
éerit).

Compétences transversales :

Capacité de gestion du stress
Capacité d’initiative

Orientation vers les résultats
Relations interpersonnelles / communi
Travail en équipe.

COOPI' CROIT DANS UN MONDE MEILLEUR ET TRAVAILLE DANS CE BUT

: L'ADRESSE E-MAIL :

HELP@COOPI.ORG A POUR BUT DE RECEVOIR DES PLAINTES POUR FRAUDE, GASPILLAGE OU ABUS DANS LE

CADRE DES OPERATIONS ET DES PROJETS MIS EN CEUVRE PAR COOP| :

OU VIOLATION DES LOIS, REGLES OU REGLEMENTS ETABLIS P
PARTICIPANTS AU PROGRAMME.
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Pour postuler, veuillez cliquer sur le lien suivant : https:/forms.gle/gdERdV405kebam389;  en
remplissant les informations demandées et joindre les documents suivants : (lettre de motivation,
CV, copies des titres académiques, copies attestations de services rendus, copie de la carte de
Iélecteur, et une copie de la carte ONEM pour les sans-emplois), a I’attention du Chef de projet, au
plus tard le 31 Juillet 2024 a 16 h00 précise, heure locale.

N.B._Les candidatures féminines pour la promotion du Genre en RDC et de toute personne de
bonne vie et meeurs sont pleinement encouragés a postuler

Seuls les candidats présélectionnés seront invités a prendre part a un éventuel test Ecrit suivi
d’une interview individuelle. Les dossiers incomplets ne seront pas pris en compte.

Fait 4 Kinshasa, le 18 juillet 2024

Alamine DJABA

Chef de Mission a.1 COOPI -RDC
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COOPI CROIT DANS UN MONDE MEILLEUR ET TRAVAILLE DANS CE BUT : L'ADRESSE E-MAIL :
HELP@COOPI.ORG A POUR BUT DE RECEVOIR DES PLAINTES POUR FRAUDE, GASPILLAGE OU ABUS DANS LE
CADRE DES OPERATIONS ET DES PROJETS MIS EN CEUVRE PAR COOPI ; Y COMPRIS LA MAUVAISE GESTION

OU VIOLATION DES LOIS, REGLES OU REGLEMENTS ETABLIS PAR LE PERSONNEL COOPI OU LES
PARTICIPANTS AU PROGRAM ME.



